
Símenntunaráætlun árið 2014

      Símenntun/starfsþróun  - ÍTH, æskulýðs- og tómstundadeild

Fjöldi Starfsmanna:  149

Símenntunaráætlun, helstu áherslur og markmið 2014. Frístundaheimilin og félagsmiðstöðvar í
Hafnarfirði eru starfrækt undir stjórn ÍTH. Starfsmönnum hefur fjölgað mikið og breyttar
áherslur á starfseminni. Áhersla verður lögð á að samþætta símenntun fyrir starfmenn
frístundarheimila og félagsmiðstöðva. Mikilvægt er að halda við eineltisfræðslu á ári hverju.
Áhersla verður m.a. lögð á umhverfismál, STM og börn með greiningar.
Leitast verður við að afla styrkja utan símenntunarsjóðs s.s. frá starfsmannafélögum og öðrum
sjóðum sem styrkja verkefni af ýmsu tagi. Áætlaður heildarkostnaður símenntunaráætlunar er
um kr.1400.000 en sótt er um til símenntunarsjóðs kr. 1,150.000. Mismuninn greiðir
tómstundadeild, styrkir stéttarfélaga og aðrir.
Við gerð símenntunaráætlunar er tekið mið af starfsmannasamtölum, starfsáætlunum, mati
starfsmanna og þeim stefnum sem bærinn hefur gefið út s.s. fjölskyldustefnu, forvarnastefnu,
jafnréttisstefnu o.s.frv. og þörf og áherslum hverju sinni. Símenntunaráætlunin er einnig fyrir
starfsmenn Hússins, Klettsins og Mótorhússins og að fyrir sumarstarf Vinnuskólans.

Afrakstur símenntunaráætlunar 2012 er góður. Almenn ánægja var með námskeiðin sem haldin
voru en starfsmenn skiluðu inn matsblaði við lok margra námskeiða. Öllum starfsmönnum var
boðin þátttaka í ýmsum símenntaverkefnum og stundum eru starfsmenn skyldaðir til þátttöku
eins og í skyndihjálp og Blátt áfram námskeiði. Starfsmenn félagsmiðstöðva hafa fastan tíma til
að sinna símenntun og fræðslu en minna er um slíkt hjá starfsmönnum frístundheimila

ÍTH tómstundadeild,
Linda Hildur Leifsdóttir og
Andri Ómarsson

Sótt er um kr.1,115.000 -



Þátttakendur Heiti á símenntun Lýsing /tilgangur Tímabil,
dags.

Áætlaður
kostnaður við
símenntun

Ábyrgð

tímafjöldi Fyrirlesarar

Stuðningfulltrúar
frístundaheimila

Námskeið fyrir
stuðningsfulltrúa sem
vinna með börnum með
sérþarfir.

Til að stuðningsfulltrúar verði færari í að
takast á við erfiðar aðstæður sem upp geta
komið í starfinu.

Janúar 50.000 kr. Linda og Andri

jan.-00 Aðkeypir fagaðilar

Verkefnastjórar Námskeið og fyrirlestur.
Hlutverk öryggisvarða
og
öryggistrúnaðarmanna

Að verkefnastjórar viti hvert hlutverk
öryggisvarða og trúnaðarmanna er og geti
miðlað til sinna starfsmanna.
Skyldunámskeið.

Janúar 200.000 kr. Geir

Vinnumálastofnun

Starfsmenn
frístundaheimila

Vinnufundur á
starfsdegi.

Að starfsmenn verði færari í að takast á við
mál vegna eineltis. Skilji alvarleika eineltis
og fl.

Febrúar 35.000 kr. Linda og Andri

4klst.

Starfsmenn
félagsmiðstöðva

Eineltisfræðsla Að starfsmenn verði færari í að takast á við
mál vegna eineltis. Skilji alvarleika eineltis
og fl.

Febrúar 40.000 kr. Linda og Andri

4klst.

Föndur fyrir
almenna
starfsmenn
frístundaheimila.

Fyrirlestur og verkleg
kennsla. Leiðsögn með
ýmislegt föndur.

Til að starfsmenn verði færari í að föndra
með börnunum og geti sýnt frumkvæði.

Febrúar 120.000 kr. Linda og Andri

4,00 Starfsmenn innan
ÍTH

Verkefnastjórar Fyrirlestur og
umræðuhópar

Kynning á SMT. Mars 0 kr. Linda og Andri

Skólaskrifstofa



Þátttakendur Heiti á símenntun Lýsing /tilgangur Tímabil,
dags.

Áætlaður
kostnaður við
símenntun

Ábyrgð

tímafjöldi Fyrilesarar

1 frá hverjum stað,
um  7 manns.

Aðalfundur Samtaka
félagsmiðstöðva.
Fyrirlestrar og
aðalfundarstörf

Mjög mikilvægt að hitta aðra sem vinna með
unglingum í félagsmiðstöðvum vítt og breitt
um landið. Verkefnavinna og kynningar.

Apríl 70.000 kr.  (10þ.-
pr. pers.)

SAMFÉS

8. klst. Sím.sjóður SAMFÉS, samtök
félagsmiðstöðva

Nýliðar í
frístundaheimilum

Nýliðafræðsla (skylda
nýliða í starfi hjá ÍTH)

Að nýliðar fái þá grunnþekkingu sem þeir
þurfa í starfinu.

September 30.000 kr. Linda og Andri
3 klst. Tómstundadeild Tómstundadeild

Nýliðar í
félagsmiðstöðvum

Nýliðafræðsla (skylda
nýliða í starfi hjá ÍTH)
Leiðsögn,  fræðsla og
fyrirlestur

Að nýliðar fái þá grunnþekkingu sem þeir
þurfa í starfinu.

September 20.000 kr. Linda og Andri

3 klst. Tómstundadeild Tómstundadeild

Fyrir starfsmenn
sem ekki hafa sótt
á árinu

Skyndihjálp /
Fyrirlestur og verklegar
æfingar.

Að starfsmenn hafi grunnþekkingu í
skyndhjálp.

September 150.000 kr. Linda og Andri

4 klst. Sím. sjóður Aðkeypir fagaðilar
Allir starfsmenn
félagsmiðstöðva

Smiðjur /
Verklegt

Ýmiskonar verkleg vinna sem hægt er að nota
í starfinu s.s. klúbbastarf.

Október 40.000 kr.
Linda og Andri

4 klst. Sím.sjóður Starfsmenn ÍTH

Allir starfsmenn
félagsmiðstöðva

Endurskoðun starfsskrár- Á þriggja ára fresti er starfsskrá endurskoðuð
og munu starfsmenn taka þátt í þvi

Febrúar 40.000 kr. Linda og Andri

4 klst. Sím.sjóður Starfsmenn ÍTH

Verkefnastjórar Ráðningar/starfsmannav
al/móttaka
nýrrastarfsmanna

Hvernig er tekið á móti nýliðum. Fræðsla,
ráðning, kynning á verklagi og áherslum í
starfi

Nóvember 0 Linda og Andri



Þátttakendur Heiti á símenntun Lýsing /tilgangur Tímabil,
dags.

Áætlaður
kostnaður við
símenntun

Ábyrgð

tímafjöldi Fyrilesarar

Verkefnastjórar Fyrirlestur og æfingar Að verkefnastjóra fái þekkingu á hvernig
tryggingar og slysakráningar og fl. virkar í
kerfinu.

Nóvember 0 Linda og Andri

Anna Jörgensen

Allir starfsmenn Hópefli Hópefli fyrir starfsfólk
Gaman saman

Desember 0 kr. Linda og Andri

4 klst. Sím.sjóður Aðkeypir fagaðilar

Allir starfmenn Þróunarverkefni Innleiða endurvinnslu í starf frístundaheimila
og félagsmiðstöðva.

Haustönn 80.000 kr. Linda og Andri

Tómstundadeild Verkefnastjórar og
sérfr. Umhvst.

Verkefnastjórar Samráðsfundir Verkefnastjórafundir eru aðra hvora viku 2-3 tíma
í senn yfir vetrartímann. Farið er yfir ýmis
málefni félagsmiðstöðva og frístundarheimilia,
rannsóknir kynntar og annað er tengist
málaflokknum.

Allt árið 40.000 kr. Linda og Andri

2x í mán. Skrifstofa
æskulýðsmála

Allir starfsmenn Starfsmannafundir Verkefnastjórar halda starfsmannafundi með
sínu starfsfólki aðra hvora viku þar sem farið
er í ýmsa þætti s.s. starfið, starfsmannamál og
annað.

Allt árið 0 kr. Verkefnastjórar

2x í mán. Félagsmið-
stöðvar



Þátttakendur Heiti á símenntun Lýsing /tilgangur Tímabil,
dags.

Áætlaður
kostnaður við
símenntun

Ábyrgð

tímafjöldi Fyrilesarar
Verkefnastjórar og
valdir starfsmenn

Ýmiss námskeið
Fræðslufundir,
handleiðsla, leiðsögn

Námskeið á vegum ýmissa aðila,
félagasamtaka, s.s. Rauða Krossins, Samfés
og fl.   Starfsmenn miðla svo áfram til hinna.

Allt árið 0 kr. Starfmsemm

10-20 klst Tómstundad.
ýmis

félagasamtök

Ýmsir aðilar

Verkefnastjórar og
valdir starfsmenn

Ýmiss námskeið
Fræðslufundir,
handleiðsla, leiðsögn

Námskeið á vegum ýmissa aðila,
félagasamtaka, s.s. Rauða Krossins, Samfés
og fl.   Starfsmenn miðla svo áfram til hinna.

Allt árið 0 kr. Stafsmenn

10-20 klst Tómstundad.
ýmis

félagasamtök

Ýmsir aðilar

Verkefnastjóra Ýmis námskeið, fundir á
vegum bæjarins

Fyrir verkefnastjóra s.s. stjórnendafundir með
bæjarstjóra o.fl.

Allt árið 0 kr. Bæjarskrifstofur

10. klst Hafnarfj.bær Ýmsir aðilar

Verkefnastjórar Verkefnastjórnun -
tímastjórnun

Hvernig á að verja tíma sínum forgangsraða
verkefnum. Hvernig á að skapa tíma fyrir
mikilvægustu verkefnin með góðri
skipulagningu og takast á við truflanir af
ýmsum toga, eins og símtöl og tölvupóstinn.
Skipulagning og áætlanagerð, fundir og
fundarstjórn, að segja nei, jákvætt hugarfar og
sjálfsstjórn.

0 kr. Linda og Andri

Vinnuskólinn



Þátttakendur Ýmis námskeið, fundir
og fleira.

Á sumrin eru ýmis námskeið, fyrirlestrar,
fræðslufundir, starfsmannafundir og annað
fyrir sumarstarfsfólk Vinnuskólans.

Júní-Júlí 140.000 kr. Geir Bjarnason

Ýmsir aðilar

Námsbraut félagsmiðstöðva
Þátttakendur Heiti á símenntun Lýsing /tilgangur Tímabil,

dags.
Áætlaður
kostnaður og
greiðandi

Ábyrgð

tímafjöldi Fyrilesarar
Þátttakendur
námsbrautar

Börn með raskanir Fræðsla um umönnun barna og unglinga með
raskanir.

Febrúar 45.000 Linda og Andri
3 klst. Sím.sjóður Félagsþjónustan

Fagaðilar

Þátttakendur
námsbrautar

Andfélagsleg hegðun Einkenni andfélagslegrar hegðunar hjá
einstaklingum og leiðir.

Mars 0 kr. Linda og Andri
3 klst. Félagsþjón. Haukur Haraldss.

Þátttakendur
námsbrautar

Fyrirmynd og
samskiptatækni,
fyrirlestur og umræður

Fyrirmynd og samskiptatækni. Samstarf við
foreldra, unglinga og börn.

Mars 45.000 kr. Linda og Erla
3 klst. Sím.sjóður Aðkeypir fagaðilar

Þátttakendur
námsbrautar

Hópefli Fræðsla um hópefli sem nýtist í starfi. Apríl 10.000 kr. Linda og Andri
4 klst. Sím.sjóður Fagaðilar

Allir starfsmenn Ég sem starfsmaðurinn.
Fræðslufundur, leiðsögn

Hvernig tekið er á málum og það að vera
fyrirmynd.

Apríl 0 kr. Linda og Andri
3 klst. Félagsþjón. Haukur Haraldss.

Þátttakendur
námsbrautar

Líðan starfsmanna og
stuðningur

Í ljósi þjóðfélagsaðstæðna er hér um stuðning
að ræða við starfsfólk félagsmiðstöðva.
Umræður, verkefni og fræðsla.

Október 0 kr. Linda og Andri
3 klst. Félagsþjón.

Tómstund.
Símenntunarsj.

Aðkeyptir fagaðilar
og starfsmenn

bæjarins



Þátttakendur
námsbrautar

Sálgæsla Sálgæsla/Sorgarviðbrögð Nóvember 0 kr. Linda og Andri
3 klst. Sím.sjóður. Aðkeypir fagaðilar










